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Línea Formativa
IGUALDAD DE GÉNERO Y PREVENCIÓN DE VIOLENCIA DE 
GÉNERO 

Bloque temático IGUALDAD

Denominación del Taller NI SUPERHÉROES NI PRINCESAS: EDUCAR DESDE LA IGUALDAD

Entidad/Persona Física 
que desarrollará el taller

Fortalezas Formación, SCA

Destinatarios/as 
(nº, perfil y edad)

Jóvenes entre 14 a 30 años hasta un máximo de 25 ó 30 participantes.

Contenidos
- Estereotipos: Concepto y tipos.
- Contexto inicial de la Violencia de Género y cómo surgen.
- Tipos de Violencia de Género y sus repercusiones personales y 
sociales.
- Prevención y tratamiento.

Capacidades a adquirir
- Conceptualizar género, estereotipo, prejuicio y poder y su relación con 
la violencia contra las mujeres .
- Identificar la violencia contra las mujeres y su grado de incidencia. 
- Buscar formas de abordar la violencia contra las mujeres, en especial 
su prevención y tratamiento.

Docente/s Capilla de la Chica Cobo.

Metodología,técnicas e 
instrumentos

La metodología será:
-Dinámica  y  moldeable a  las  características  concretas  de  cada

grupo y de cada usuario/a.
-Motivadora en función de las necesidades, inquietudes y vivencias

de las personas beneficiarias.
- Activa, basada en la observación personal y la propia experiencia

del equipo docente.
- Reflexiva, utilizando la deliberación y el análisis como elementos

fortalecedores del conocimiento y la crítica constructiva.
-Creativa,  que  permita  la  expresión  de  los  diversos  potenciales

personales para fomento de la cultura de emprendimiento.
-Participativa, que potencie en todo momento la participación de las

personas usuarias promoviendo la dinamización, asociacionismo
y emprendimiento.

-Solidaria, que potencie el sentido de la solidaridad por encima del
individualismo, fomentando el voluntariado y los grupos de ayuda
mutua. 
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