Excmo. Ayuntamiento

. T ——
de Los Villares

BASES PARA CUBRIR EN PROPIEDAD 1 PLAZA DE FUNCIONARIO DE CARRERA DEL
AYUNTAMIENTO DE LOS VILLARES, PERTENECIENTE AL GRUPO C, SUBGRUPO C1, ESCALA
ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, MEDIANTE EL SISTEMA DE
OPOSICION LIBRE.

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provision en propiedad como funcionario de
carrera mediante el sistema de Oposicion Libre de una plaza de funcionario de carrera,
perteneciente al Grupo C, Subgrupo 1, Escala de Administracién General, Subescala
Administrativa, incluida en la oferta de empleo publico correspondiente al afio 2020 aprobada
por Resolucion de Alcaldia nim. 384, de fecha 23 de diciembre de 2020 (BOP num. 246, de
29/12/2020).

A la presente convocatoria del proceso selectivo le sera de aplicacion el Real Decreto 5/2015 de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico, la Ley
30/1984 de 2 de agosto de Medidas para la Reforma de la Funcidon Publica, la Ley 23/1988, de
28 de julio, de modificacion de la Ley de medidas para la Reforma de la Funcién Publica, la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, la Ley 62/2003, de 30 de
diciembre, de medidas fiscales, administrativas y del orden social, la Ley 39/2015 de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comdun, la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico, el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local,
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracidn General del Estado y de Provisidn de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas
Basicas y Programas Minimos del Procedimiento de Seleccién de los Funcionarios de
Administracion Local.

Con objeto de evitar que la utilizacién de modos de expresion no sexista ocasione una dificultad
perturbadora anadida para la lectura y comprension del presente texto, se hace constar
expresamente que cualquier término genérico referente a personas, como opositor, aspirante,
funcionario, etc... se contemplan en sentido comprensivo de ambos sexos.

Segunda.- Requisitos que han de reunir los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacidn de las pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir, en
cualquier caso, los siguientes requisitos, todos ellos deberdn poseerse en el momento de
finalizar el plazo de presentacidn de instancias y mantenerlos durante el desarrollo de todo el
proceso selectivo:
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a) Tenerlanacionalidad espafiola o la de los demas Estados miembros de la Unién Europea,
o ser conyuge de nacional espafiol o de nacional de otros Estados miembros de la Unién
Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no estén separados de
derecho, o ser descendiente de nacional espafiol o de nacional de los demas Estados
miembros de la Unidn Europea, o de su conyuge, siempre que no estén separados de
derecho o sean menores de 21 afos o mayores de dicha edad dependientes, en los
términos y condiciones que legal o reglamentariamente se determine.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién
forzosa.

c) Estar en posesidn o en condiciones de obtener el Titulo de Bachiller o Técnico, u otro
titulo equivalente de conformidad con la normativa de aplicacién, en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la documentacion
que acredite su homologacion por el Ministerio competente en la materia.

Las equivalencias deberan acreditarse mediante certificado de la Administracion
competente.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales de la

plaza/puesto correspondiente.
En el caso de las personas con discapacidad, podran solicitar adaptaciones de tiempo y
medios para la realizacidn de las pruebas selectivas. En este caso, los interesados
deberan formular su peticidn, de forma concreta, en la solicitud de participacién. A tal
efecto, el Tribunal podran requerir informe y, en su caso, colaboracién de los drganos
técnicos de la Administracidn laboral sanitaria o de servicios sociales.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleo
o cargo publico por Resoluciéon Judicial para el acceso al Cuerpo o Escala de Personal
funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
le impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Haber abonado la Tasa por Derechos de Examen en vigor al momento de la
convocatoria.

Los requisitos anteriores deberdn poseerse a la fecha de expiracion del plazo de presentacion
de instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo el Tribunal Calificador tuviera conocimiento de
que algun candidato no reune algln requisito de los exigidos en la convocatoria debera

proponer su exclusion a la autoridad convocante.

Tercera.- Instancias y documentos a presentar.
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Para ser admitido en el proceso selectivo, los aspirantes deberan cumplimentar los datos de
participacion de inscripcidn en la convocatoria, y adjuntar la siguiente documentacion:

1) Instancia de participacion, segin modelo ANEXO | incluido en las presentes bases.

2) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor.

3) Fotocopia del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la
convocatoria o, en su defecto, copia de la certificacidn académica que acredite haber
finalizado, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias, todos los
estudios para su obtencién o copia del resguardo del abono del pago de tasa para la
expedicién del Titulo.

4) Resguardo de abono de la tasa por derechos de examen: El importe a ingresar es de 30€
y se efectuard en la cuenta de Cajasur cuyo cédigo es ES53 0237 0087 9091 5064 9578
y debera constar el nombre del aspirante, aun cuando sea impuesto por persona distinta
y la denominacién de la plaza a la que concurre.

La falta de justificacién del abono de los derechos de examen determinara la exclusion del
aspirante, salvo que dicha falta de justificaciéon se haya debido a un error por parte de la
Administracion.

Si concurriesen aspirantes con alguna discapacidad igual o superior al 33% y necesitasen
adaptacion de tiempos y/o medios deberan indicarlo en la solicitud, acompafiando certificacion
o informacion adicional expedidas por la Administracidn Publica competente, a fin de que el
Tribunal pueda dar cumplimiento a lo dispuesto en el RD 2271/2004 de 3 de diciembre que
regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo de las personas con
discapacidad. Los aspirantes con alguna discapacidad, los mismos acreditardan su condicidon
mediante fotocopia compulsada de la certificacion emitida por la Administracién competente
en la que se acredite poseer una minusvalia de grado igual o superior al 33%. Asimismo, debera
aportarse junto a la instancia el informe emitido por la Administracién competente en el que se
acredite la compatibilidad del aspirante para el desempefio de las tareas y funciones propias de
la plaza a la que opta.

Cuarta.- Lugar y plazo de presentacion de solicitudes e instancias.

Las instancias se presentaran preferentemente a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento
de Los Villares https://pst.losvillares.com/ o bien, en el Registro General del Ayuntamiento sito
en Plaza Fernando Feijoo s/n (en dias laborables dentro del plazo estipulado y en horario de
atencion al publico) o por los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dentro del
plazo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente en que aparezca el extracto de la
convocatoria publicada en el Boletin Oficial del Estado, prorrogdandose hasta el primer dia habil
siguiente si el plazo terminase en un dia inhabil.
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Las instancias presentadas en las Oficinas de Correos se presentaran en dichas Oficinas en sobre
abierto, para ser fechadas y selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas dentro
del plazo de presentacion de instancias. Sélo en este caso se entendera que las instancias han
tenido entrada en el Registro General del Ayuntamiento de Los Villares en la fecha en que fueron
entregadas en la mencionada oficina.

La no presentacidn de la solicitud en tiempo y forma supondra la no admisién del aspirante al
proceso selectivo.

Quinta.- Lista de admitidos y excluidos.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Sra. Alcaldesa o Concejal en quien delegue,
dictara Resolucion declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, en su caso
y las causas de exclusidn. En la misma se indicara el plazo de 10 dias habiles contados a partir de
la publicacidn en el BOP de Jaén, para que los y las aspirantes excluidos expresamente, si los
hubiere, asi como quienes no figuren en la relacion de admitidos ni en la de excluidos, puedan
subsanar el defecto, que por su naturaleza sea subsanable, que haya motivado su exclusién o su
no inclusién expresa.

Quienes dentro de dicho plazo no subsanen los defectos, justificando su derecho a ser
admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo. Asimismo, aquellos aspirantes
que hayan detectado errores en la consignacién de sus datos personales podran ponerlo de
manifiesto en el plazo establecido.

De no existir aspirantes excluidos, dicha lista serd elevada a definitiva continuandose el
procedimiento.

Finalizado el plazo sefialado en el apartado anterior de subsanacién de defectos y correccién de
errores, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas mediante Resolucién de
la Sra. Alcaldesa declarando aprobada la lista definitiva de admitidos y excluidos. Asi mismo en
la mencionada Resolucién se procedera al nombramiento del Tribunal y se determinara la fecha
y hora de constitucién del mismo.

Los anuncios relativos a las listas provisionales y definitivas de admitidos y excluidos se
publicaran en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Jaén y en el tablén de anuncios de la sede
electronica: https://pst.losvillares.com/, a efectos meramente informativos.

El resto de los anuncios relativos al proceso selectivo convocado se publicaran exclusivamente
en el tablon de anuncios de la sede electrdnica https://pst.losvillares.com/

Finalizado el plazo de subsanacién concedido a los aspirantes excluidos, la Sra. Alcaldesa dictara
nueva Resolucidon en la que se incluirdn como admitidos en el proceso selectivo aquellos
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aspirantes excluidos que hayan subsanado las deficiencias. Asi mismo en la mencionada
Resolucidn se procederd al nombramiento del Tribunal y fecha de constitucidon del mismo.

Sexta.- Tribunal Calificador.

El Tribunal calificador estara constituido de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 60 del Real
Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico y demds normativa aplicable y estard integrado por los
siguientes miembros:

- Presidente: Un Funcionario de Carrera, designado por la Sra. Alcaldesa.

- Vocales: Tres Funcionarios de Carrera, designados por la Sra. Alcaldesa.

- Secretario: Un Funcionario, designado por la Sra. Alcaldesa. El Secretario tendrd voz y
voto.

Los miembros del Tribunal deberan estar en posesidn de un nivel de titulacién igual o superior
al exigido para el ingreso en la plaza convocada.

La designacién de los miembros del Tribunal, incluira la de sus respectivos suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos de la mitad mds uno de
los miembros, titulares o suplentes, indistintamente. De no asistir el Presidente serd sustituido
por el miembro del Tribunal de mayor edad, sin contar a el Secretario. De no comparecer el
Secretario sera sustituido por el miembro de menor edad.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a las sesiones de asesores especialistas, para todas
o algunas de las pruebas. Los asesores colaborardn con el érgano de seleccion exclusivamente
en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando por tanto con voz, pero sin voto.

Igualmente, el Tribunal podra ser asistido de colaboradores que les ayuden en las tareas de
vigilancia y buen desarrollo de los ejercicios, cuando por el nimero de aspirantes admitidos en
el proceso lo hagan aconsejable.

A los efectos de lo establecido en los dos parrafos anteriores, el personal asesor o colaborador
serd nombrado por la Sra. Alcaldesa o Concejal en quien delegue a propuesta del Tribunal
Calificador.

Al Tribunal le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo de los
procesos selectivos, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y
aplicar los baremos correspondientes.
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El Tribunal decidird por mayoria de votos de sus miembros presentes todas las dudas y
propuestas que surjan en aplicacion de las normas contenidas en estas bases, y estara facultado
para resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante la realizacion de las pruebas.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y las personas aspirantes podran
promover la recusacion en los casos previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre, de Régimen Juridico de Sector Publico.

Séptima.- Procedimiento de seleccion de los aspirantes.

El sistema de seleccidon sera el de oposicion libre y constara de dos ejercicios, ambos de caracter
eliminatorio y obligatorio, uno tedrico y otro practico.

1. Ejercicio Tedrico.-

Consistira en la realizacién de una bateria de preguntas tipo test sobre las Materias Comunes
del programa Anexo |l

El nimero de preguntas sera 60, todas con cuatro respuestas alternativas.

El tiempo maximo de duracién para su realizacidon sera de noventa minutos. El ejercicio sera
valorado hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de 5 puntos.

El cuestionario tipo test contara con cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones,
dichas preguntas deberan ser contestadas por los aspirantes junto con el resto de preguntas del
cuestionario, a tal objeto.

Las preguntas erréneas o no contestadas restaran de la puntuacion del ejercicio, en el sentido
de cada tres respuestas erréneas o dejadas en blanco, restarian una respuesta correcta.

Se publicara en la Web del Ayuntamiento de Los Villares la plantilla de respuestas correctas de
este ejercicio, concediendo a los aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente
a la publicacién de la misma, a los efectos de que los mismos formulen las
alegaciones/reclamaciones que deberan de ser resueltas por el Tribunal antes del comienzo del
segundo ejercicio. Transcurrido dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por los
aspirantes o, resueltas las mismas, el Tribunal publicard en el Tablédn de Anuncios de la sede
electrdnica del Ayuntamiento y a efectos meramente informativos, en la Web del Ayuntamiento
las calificaciones de los aspirantes asi como el lugar, fecha y hora para la realizacién del segundo
ejercicio.

2. Ejercicio Practico.-
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Consistira en la realizacion de un supuesto practico tipo test a elegir por el aspirante, entre dos
propuestos por el Tribunal, relacionados con las Materias del programa Anexo Il. El Supuesto
Practico ird desglosado en preguntas.

El tiempo maximo de realizacion del ejercicio serd de dos horas, y asi sera informado por el
Tribunal al inicio del mismo.

Este ejercicio serd valorado hasta un maximo de 20 puntos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de 10 puntos.

El Tribunal fijard los criterios de calificacion antes del inicio de la prueba.

El Tribunal publicard las puntuaciones de los aspirantes que hayan superado el ejercicio,
concediéndose un plazo de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente a dicha publicacién, a los
efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que deberdn de ser resueltas
por el Tribunal.

Transcurrido el indicado plazo de cinco dias sin que se hubiesen presentado alegaciones o
resueltas las mismas por el Tribunal, éste publicard la propuesta definitiva de nombramiento de
funcionario de carrera a favor de aquel aspirante que haya obtenido la mayor puntuacion
sumadas las calificaciones obtenidas en los dos ejercicios. Dicha propuesta se elevara a la Sra.
Alcaldesa para que proceda al nombramiento del aspirante seleccionado como funcionario de
carrera. En ningln caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor nimero de aspirantes que
el de plazas convocadas, excepto cuando asi lo prevea la propia convocatoria.

En el caso de producirse empates en la puntuacidn total entre dos o mas aspirantes el Tribunal
procedera al desempate entre los aspirantes con la aplicacidn de las reglas que a continuacién
se relacionan, por orden de prelacién:

12.- Mayor puntuacién obtenida en el ejercicio practico.
22.- Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio tedrico.
39.- Por sorteo entre los aspirantes.

No obstante, siempre que los érganos de selecciéon hayan propuesto el nombramiento de igual
numero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de las
mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, antes de su
nombramiento o toma de posesién, el érgano convocante podra requerir del érgano de
seleccion relacion complementaria de los aspirantes que sigan a los propuestos, y que hayan
superado el proceso selectivo, para su posible nombramiento como funcionario de carrera.
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Asi mismo, aquellos aspirantes que superen los dos ejercicios de la convocatoria, y no obtengan
plaza, pasaran a integrarse en una Bolsa de Trabajo de Administrativos del Ayuntamiento de Los
Villares.

Octava.- Desarrollo de los Ejercicios.

Las personas aspirantes seran convocadas para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo
excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificada
y libremente apreciada por el érgano de seleccidn. La incomparecencia a cualquiera de los
ejercicios obligatorios determinara automdaticamente el decaimiento del derecho a participar en
el ejercicio, quedando excluido del proceso selectivo.

El 6rgano de seleccion podra requerir en cualquier momento a las personas aspirantes para que
acrediten su identidad.

Si las circunstancias de la convocatoria asi lo aconsejan por el nimero de participantes u otras
circunstancias justificadas, el Tribunal podra establecer, en cualquiera de los ejercicios o pruebas
una nota de corte o umbral minimo de calificacion igual o superior al minimo establecido para
considerar aprobado el ejercicio. En caso de que asi se acordara, deberd comunicarse a los
aspirantes antes del inicio del ejercicio.

Desde la total conclusidon de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera
transcurrir un plazo minimo de setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

A efectos de identificacidn, los aspirantes acudiran a las pruebas provistos de DNI o en su defecto
del pasaporte o permiso de conducir siempre que los mismos no estén caducados.

Novena.- Relacion de aprobados, presentacion de documentacién y nombramiento de
funcionario de carrera.

El aspirante propuesto presentara en el Area de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Los
Villares, en el plazo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la
propuesta de nombramiento, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria, siendo los mismos los siguientes:

a) Original del Documento Nacional de Identidad.

b) Original del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la convocatoria
o, en su defecto, certificacion académica que acredite haber realizado, en la fecha de
finalizaciéon del plazo de presentacion de instancias, todos los estudios para su
obtencién, o documentacion acreditativa del abono de la tasa de expedicién del Titulo.

c) Certificado médico oficial que acredite no padecer enfermedad ni defecto fisico que le
imposibiliten para el ejercicio de las funciones propias de la plaza a la que opta.
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Quienes dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza mayor, no presentasen la
anterior documentacion o de la misma se dedujese que carecen de algunos de los
requisitos exigidos, no podran ser propuestos para su nombramiento, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en su solicitud de participacién, pudiendo ser propuesto el
siguiente aspirante que le correspondiese por orden de puntuacion total.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarias publicos estaran exentos de justificar las
condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar Unicamente certificado del Ministerio, Organismo o Corporacién de
quien dependan, acreditando su condicidn y demas circunstancias que consten en su
expediente personal, sin perjuicio de lo relativo a la capacidad funcional necesaria para
el desempefio de las tareas habituales de la plaza/puesto correspondiente.

Décima.- Incidencias.

El Tribunal podra resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen desarrollo de proceso selectivo.

En lo no previsto en las bases de la convocatoria, se estara a lo establecido en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, y, en tanto en cuanto no se oponga o contradiga a la
anterior, en lo dispuesto sobre la materia en la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local; Real Decreto
896/91, de 7 de junio; y supletoriamente, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del
Estado, y de provisidn de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracién General del Estado.

Base Final.- Recursos.
La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de estas, podran

ser impugnados por los interesados, en los casos y formas establecidos en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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ANEXO |

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA PARA CUBRIR EN PROPIEDAD 1 PLAZA
DE FUNCIONARIO DE CARRERA DEL AYUNTAMIENTO DE LOS VILLARES, PERTENECIENTE AL
GRUPO C, SUBGRUPO C1, ESCALA ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA,
MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE.

DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

1.1 PRIMER APELLIDO: 1.2 SEGUNDO APELLIDO: 1.3 NOMBRE:

1.4 DNL.: 1.5 FECHA 1.6 DOMICILIO CALLE / PLAZA / AVENIDA Y NUMERO: 1.7 CODIGO POSTAL:
NACIMIENTO:

1.8 MUNICIPIO: 1.9 PROVINCIA: 1.10 TELEFONO/S:

1.11 CORREO ELECTRONICO:

OBIJETO DE LA SOLICITUD

PRIMERO. Que vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial del Estado n? de fecha
, en relacién a la convocatoria del proceso seleccion para el nombramiento funcionario de
carrera, mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de seleccidn de oposicidn libre,
de una plaza vacante en la plantilla, perteneciente al grupo C, subgrupo C1, Escala Administraciéon General,
Subescala Administrativa.

SEGUNDO. Que reuno todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a la fecha de
expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declaro conocer las bases que rigen la convocatoria.

El abajo firmante SOLICITA ser admitido al proceso de seleccion a que se refiere la presente instancia y DECLARA
gue son ciertos los datos consignados en ella, y que reune las condiciones exigidas para el ingreso,
comprometiéndose a probar todos los datos que figuran en esta solicitud y autorizando al érgano gestor a que se
consulten mis datos de caracter personal obrantes en la Administracién. Asimismo, en caso de ser necesario facilitar
datos que acrediten la condicién de discapacitado, Unicamente seran tratados con objeto de dar cumplimiento a la
obligacién legal de reserva de puestos para ser cubiertas por personal minusvalido, realizdndose las comprobaciones
oportunas.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, esta Alcaldia le informa que los datos personales obtenidos mediante la
cumplimentacién de este documento van a ser incorporados, para su tratamiento, en el expediente administrativo
relativo al proceso selectivo de provisidn de referencia. Asimismo, se informa que la recogida y tratamiento de dichos
datos tienen, como finalidad, la gestién de personal. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede
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ejercitar los derechos de acceso, rectificacidn, supresidn, oposicion, derecho a la limitacién del tratamiento y
derecho a la portabilidad dirigiendo un escrito a esta Alcaldia.

Documentacion que debe adjuntarse a la solicitud:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor.
- Fotocopia del titulo académico exigido en la Base Segunda apartado c) de la
convocatoria o, en su defecto, copia de la certificacion académica que acredite haber
finalizado, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias, todos los
estudios para su obtencion o copia del resguardo del abono del pago de tasa para la
expedicién del Titulo.
- Documento bancario justificativo del pago de los derechos de examen.

En

, de de de

Fdo.

11

Plaza Fernando Feijoo, 1

23160 Los Villares (Jaén) TIf. 953320005 Fax. 953321160

ayuntamiento@losvillares.com

La autenticidad de este documento
se puede comprobar con el cédigo
07E60004E6A5000101H1IMO0S0I2
en la Sede Electronica de la Entidad

EIRMANTE - FECHA

Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES -

ANA MORILLO ANGUITA-Alcaldesa-Presidenta -
serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,OU=Secretaria General de Administracion

15/12/2022
15/12/2022 18:10:02

EXPEDIENTE ::
2022PROS000033

Fecha: 13/07/2022
Hora: 00:00

und. reg: REGISTRO
GENERAL

ER

o
=}
%]
=}
=
=
I
=
o
=
(o}
=}
=}
0
<
I}
w
<
o
=}
=}
@
w
~
o
Y
0
O




Excmo. Ayuntamiento

. T ——
de Los Villares

ANEXO I

Programa: En el supuesto de que alglin tema de los integrantes en el temario se viese afectado
por alguna modificacidn, ampliacién o derogacién legislativa durante el transcurso de la misma,
se exigira en todo caso la legislacidn vigente en el momento de la realizacién de las respectivas
pruebas.

Materias Comunes

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Significado juridico y caracteristicas. Estructura y
contenido esencial. Principios generales. La reforma constitucional.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espaiioles. Garantias y suspension.
Tema 3. Los poderes del Estado: nociones generales. La Corona.

Tema 4. Las Cortes Generales: Composicion, atribuciones y funcionamiento. Aspectos basicos
del procedimiento de elaboracién y aprobacion de leyes. La funcidn parlamentaria de control
del Gobierno.

Tema 5. El Gobierno: composicion y funciones. Designacidén, remocién y responsabilidad del
Gobierno y de su Presidente. Las relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.

Tema 6. El Poder Judicial: regulacién constitucional y drganos de gobierno.

Tema 7. El Tribunal Constitucional: Eleccidon, composicién, organizacion y competencias.
Procedimientos de declaracién de inconstitucionalidad.

Tema 8. La Organizacion Territorial del Estado en la Constitucién. La Administracién General del
Estado. Organos Superiores y Organos Periféricos. El Delegado del Gobierno. Los Subdelegados
del Gobierno.

Tema 9. La Comunidad Auténoma de Andalucia: organizacidon politica y administrativa.
Competencias. El Estatuto de autonomia de Andalucia.

Tema 10. La Administracion Local. Concepto, naturaleza y caracteristicas. Principios
constitucionales y regulacién juridica. Entidades que integran la Administracién Local.

Tema 11. Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y RD 203/2021 Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector
publico por medios electrénicos. Los interesados en el procedimiento. La actividad de las
Administraciones publicas: Normas generales de actuacién, términos y plazos. Los actos
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administrativos. Procedimiento administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Revision de los actos administrativos.

Tema 12. Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico. Disposiciones
generales: Objeto, dmbito subjetivo aplicacion y principios generales. De los &rganos
administrativos. Administracion General del Estado: Organizacidn administrativa, ministerial y
territorial.

Tema 13. Las Haciendas Locales. Los recursos de las Entidades Locales. Estudio especial de los
ingresos tributarios. Las ordenanzas fiscales. Régimen de recursos.

Tema 14. El gasto publico local: concepto y régimen legal. Ejecucion de los gastos publicos.

Tema 15. Politicas sociales: Politicas de Igualdad de género y contra la Violencia de Género.
Discapacidad y Dependencia. Normativa Estatal y de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Materias Especificas

Tema 1. La relaciéon juridico-administrativa. Concepto. Sujetos. El administrado: Concepto y
clases. Capacidad del administrado y sus causas modificativas. Situaciones juridicas del
administrado en general. Los derechos del administrado. Actos juridicos del administrado.

Tema 2. El acto administrativo. Concepto. Clases de actos administrativos. Elementos del acto
administrativo. Motivacidn y notificacion. Eficacia de los actos administrativos. Ejecutividad y
ejecucion forzosa. Suspension.

Tema 3. Validez e invalidez de los actos administrativos. Actos nulos y anulables. Las
irregularidades no invalidantes. La convalidacién, conversidn y conservacion del acto
administrativo. Revision de los actos administrativos. Revisién de oficio: anulacién y revocacion.

Tema 4. La obligacién de la Administracién Publica de resolver: especial referencia a los actos
presuntos. Los actos de la Administracion en régimen juridico privado. Dimension temporal del
procedimiento. Cémputo de plazos. Tramitacién de urgencia. Procedimientos especiales.

Tema 5. El procedimiento administrativo comun. Principios informadores. Las fases del
procedimiento. Abstencidn y recusacidn. Procedimientos de ejecucion. Los interesados en el
procedimiento y su representacion.

Tema 6. Los recursos administrativos: concepto y clases. Requisitos generales de los recursos
administrativos. Materias recurribles, legitimacidn y érgano competente. Examen especial e los

recursos (de reposicién, alzada y revision).
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Tema 7. La potestad sancionadora y el procedimiento sancionador: principios. Procedimiento
sancionador general. Procedimiento sancionador simplificado.

Tema 8. La responsabilidad patrimonial de la Administracién. Presupuestos de Ia
responsabilidad. Dafios resarcibles. La accion y el procedimiento administrativo en materia de
responsabilidad patrimonial. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

Tema 9. La contratacién en el sector publico: Elementos del contrato, clases de contratos.
Sujetos. Objeto, precio y cuantia. Garantias. Preparacion de los contratos. Seleccion del
contratista. Efectos, ejecucion y modificacién de los contratos. Extincién. La cesion de los
contratos y la subcontratacion. El expediente de contratacién. Adjudicacion y formalizacién.
Prerrogativas de la Administracién en los contratos administrativos. Cumplimiento de los
contratos administrativos. Riesgo y ventura, fuerza mayor. Revision de precios.

Tema 10. El Municipio. Historia. Concepto y elementos. Clases de entes municipales. El término
municipal. La poblacién: especial referencia al empadronamiento. El estatuto de los vecinos. La
organizacion municipal. Los municipios de régimen comun y los municipios de gran poblacién.
El concejo abierto.

Tema 11. Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales: régimen de sesiones y acuerdos.
Actas, certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicacién de los acuerdos. Las
resoluciones de la Presidencia de la Corporacién. El registro de documentos.

Tema 12. La potestad normativa de las Entidades Locales: Ordenanzas, reglamentos y bandos.
Procedimiento de elaboracidn y aprobacién. Infraccion a ordenanzas y bandos.

Tema 13. Los bienes de las Entidades Locales conforme a la normativa andaluza. Bienes de
dominio publico. Bienes comunales. Bienes patrimoniales o de propios. Alteracién de la
calificacién juridica de los bienes. Utilizacidén, conservacion y tutela. Adquisicién y enajenacién
de los bienes de las Entidades Locales. Prerrogativas de las Entidades Locales.

Tema 14. El Texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico. El personal al servicio de
las Entidades Locales: clases y régimen juridico.

Tema 15. Los instrumentos de organizacion del personal: plantillas y relaciones de puestos de

trabajo. los instrumentos reguladores de los recursos humanos: la oferta de empleo. Los planes
de empleo y otros sistemas de racionalizacion.
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Tema 16. El acceso a los empleos locales. Adquisicion y pérdida de la relacién de servicios de los
empleados publicos. Provisién de puestos de trabajo y movilidad. Situaciones Administrativas
de los funcionarios publicos.

Tema 17. Los derechos de los funcionarios locales. Derechos individuales. Especial referencia a
la carrera administrativa y a las retribuciones. Derechos colectivos: sindicacidn y representacion.
El derecho de huelga. La negociacidn colectiva. El régimen de seguridad social. Los deberes de
los funcionarios locales. El régimen disciplinario. Responsabilidad civil, penal y patrimonial. Los
delitos cometidos por los funcionarios publicos. Incompatibilidades.

Tema 18. Las Haciendas locales. Los recursos de las Entidades Locales. Ordenanzas fiscales.
Régimen de recursos.

Tema 19. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles. El Impuesto sobre Actividades Econdmicas. El
Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana. El Impuesto
sobre Vehiculos de Traccion Mecanica. El Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

Tema 20. Las Tasas. Las Contribuciones Especiales. Los Precios Publicos.

Tema 21. La gestion recaudatoria local. Procedimientos de recaudacién: en periodo voluntario
y en periodo ejecutivo. Aplazamientos y fraccionamientos de pagos.

Tema 22. Los Presupuestos de las Entidades Locales. Principios, integracion y documentos de
gue constan. Elaboracidn y aprobacién del presupuesto. La Bases de ejecucion del presupuesto.

Tema 23. Modificaciones presupuestarias y su tramitacion: los créditos extraordinarios y los
suplementos de crédito, las transferencias de créditos y otras figuras.

Tema 24. La Proteccién de Datos de caracter personal. Objeto y régimen juridico.

Tema 25. Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario. Regulacion del Catastro inmobiliario. Formaciony
mantenimiento. Cartografia catastral. Colaboracién e intercambio de informacién. Constancia
documental de la referencia catastral. Acceso a la informacion catastral. Infracciones vy
sanciones.
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